
Roini zprixa
o iinnosti a hospodaieni za rok2018

iast l.
Organizaini struktura

Zpracovatel Zotavovna Vdzefisk6 rlu7nytR p.ac*
Adresa sidla: Radimovic e u Zelic I 18,390 02 T6bor

Identifikaini iislo: 6s9 979 99
Telefonni spoieni: 38126 33 00,MT
Faxov6 spoieni: 381262256

Elektronickr{ poSta: pracov@ioLcz
Uiedni hodinv. 6.00-14"30 hod

Internetov6 strr{nky: www.zotavovna-pracov. cz
Zprisob zlizenil. Piispdvkov 6 organnace ziizenit

Ministerstvem spravedlnosti iR dre
14.5.1997

Statutdrni zfstupce: Mgr. Zdenka Ehrenberge rovi, ieditelka



Piehled iinnosti
Na z6kladd ziizovaci listiny prov6di:
v rfmci sv6 hlavni dinnosti:

- ozdravn6 pobyty pro piislu5niky Vdzeflskd sluZby Cn ( dle z6kona)-formou
pohybovych aktivit anebo i s lddebnou rehabilitaci

- Skoleni,_ porady, piebory ve stielbd, kynologii a dalSi sluZebni akce pro Vdzefiskou
sluZbu dR a resort MSp.

v rfmci sv6 hospod:iisk6 dinnosti:
- rekreace zamdstnancri a jejich rodinn;fch piislu5nikri pro VS iR resort MSp
- ubytovaci a stravovaci sluZby pro jin6 fyzickd a pr6vnick6 osoby
- obchodni dinnost - drobn;f prode.i
- prijdov6ni sportovnich a drobn;fch piedmdtfi
- provozov6ni sportovnich zaiizeni, patiicich zotavovnd
- mas6rsk6, rekondidni a regeneradnf sluZby
- rehabilitace pro ostatni ozbrojend sloZky (celni spr6va, hasidsklf z6chranny sbor)
- pron6jem nebytovych prostor v zotavovnd (pron6jem bez sluZeb)

idst II.
Zii<ladni personf lni ridaj e

t. ilen6ni zamdstnazamdstnancri podle vdku a pohlavf- stav k 31.12,2018
vdk Muii Zeny Celkem

Do 20let 0 0 0
2l-30let 0 I 1

3 1-40 let 1 0 1

41-50let 1 13 14
51-60 2 4 6
61 a vice 0 2 2
Celkem 4 20 24

2" ClenEnf zarndstnancfizarnestna vzd6lfni a pohlavi - stav k 31.12.2018
DosaZend vzddldn[ Muii Zeny Celkem

Zftkladni 1 2 a
J

Vyuden 2 5 7
Upl.stiedni odbornd 1 9 10
VySSi odborn6 0 1 1

VysokoSkolsk6 1 2 a
J

Celkem 5 22 24

3. Trvdni pracovniho pomdru zamdstnancfi - stav k 31.12.2018n ra ru zamOstnancu - stav k 31.12.
Doba trvdni poiet

Do 5let 5

Do 10let 4
Do 15 let 4
Do 20let 6

Nad 20 let 5

Celkem 24



fdaj o vzniku a skondenf pracovnich
poiet

N6stupy 2
Odchody 2

4"C pom6rfi v roce 2018

5" Cel o h tech k 31.12.2018
VKi

Prflmdrny hrubli mdsidni plat 27 252

Zotavovna zamdstn6valanapomocnd prdce odsouzen6 v podtu 2-6 osob dle potieby.

iest rrr.
A" Majetek
V roce 2018 byl poiizen dlouhodob;f hmotnlf majetek:
Zotavovna zaiadila do dlouhodobdho majetku novd kotle TUV, kamerovy systdm, telefonni
fstiedna, automobil azdravotni pifstroje v poiizovaci cend: 2 690113,g0 Kd"
Byl vyiazen dlouhodob;f majetek vddstce 1756322,- Kd (napi" automobil a zdravotni
piistroje)
Byl poiizen drobn;f dlouhodob;i majetek v hodnotd: 406 g32,gl Kd (napi. derpadlo,
ochlazovacikilt, sedadky, ohiivaci vany, osou5ede rukou)
Byl vyiazen drobny dlouhodoby majetek v hodnotd: 267 952,85 Kd - likvidaci (poditade,
monitor, televize)

B. Pohledrlvky
Pohled6v

C

ky zarozpodtov my a ostatni
V IiS. Ki

Celkov6 hodnota pohledSvek 352
Celkem hodnota pohled6vek po lhfitd splatnosti 0
Hodnota pohled6vgkza dluLniky v konkursnim iizeni 0
Hodnota pohled6vek, kter6 jsou piedmdtem pr6vnich sporfi 0
Hodnota pohled6vek, ktgr6 byly piihl6seny vdiiteli do vyrovn6ni 0
Celkov6 hodnota odepsan;fch pohled6vek 0

, Z{vaz
V tis. Ki

Celkovd hodnota z6v azkfi 904
Celkov6 hodnota zdvazkipo lhritd splatnosti 0



ifst IV.
Udaje o rozpoitu piijmu a vydajri

Piehled rozepsanych zdv azny ch ukazatelti pro hlavni dinnost

V tis. Kd
Ukazatel Rozpodet Skutednost

Schv6lenf Po zmdn6ch
Neinvestidni piispdvek na dinnost 9 533 t2 09t 12 09t
Limit mzdovfch n6kladri 5 464 5 464 5 464
V tom: prostiedky na platy 5 364 s 364 5 364

Ostatni osobni n6klady 100 100 100
Limit podtu zamdstnancti pro hlavni dinnost l7 t7 17

drlst V.
Hodnoceni a analyza fdajri

A. Vyhodnocen[ vynosri
V tis. Kd

Vynosy hlavnf iinnosti celkem 15 009
Z toho:

-piispEvek na provoz ze st6tniho rozpodtu t3 4t8
-rihrady za Skoleni a akce VS eR a MSp 202
-ostatni 193
- pouZiti fondt (vyuZit fond rezewni a odmdn) 224
-trlby ze zdravolni poji5t'ovny 0
-ostatni vynosy z dinnosti - bezirplatn;i pievod od celni sprdvy
(qpny olej)

892

Vfnosy hospodSlsk6 iinnosti celkem 5 805
Z toho:

-rekreace zamdstnanct VS eR a MSp 3 339
- l6d.preventivni rehabilitace OZ VS eR t2
- prodej zboZi s23
- ostatni sluZby 149
- ostatni akce pro ciziorgatizace 685
- ostatni qfnosy z dinnosti - derpini fondu, bezinlatni pievod 0

Od 1" 1. 2014 neni z na5i strany poZadov6no pendZit6 plndnf za slulby poskytnutd v hlavni
dinnosti Ministerstvu spravedlnosti eR a Vdzeflskd sluZbd en f S Oo^oart. l, Ztrkon d.
21812000 sb. o rozpodtovych pravidlech)

v r6mci tdto hlavnf dinnosti bylo poskytnuto plndni v hodnotd 6 990 tis. Kd.



PouZiti fondu
Fond odmdn nebyl vyuZit
Fond rezewni nebyl vyuZit

Rozbor ierpfni mzdovych prostiedkfi
v tis. Kd

B. Hospoddiskf vysledek
Hlavni dinnost: 252 7 7 0,98 K(,
Hospod6isk6 d.: 35 846,44K(,
Zisk ve qfSi 288 617,42 Kd bude pieveden do fondti zotavovny.

C. Vyuiiti kapacity
Skutednd vyulitdkapacita v roce 2018 byla l7 634 hiZkodnri
Ztoho: hlavni dinnost - ll 5T3 hiZkodnt

hospodrlisk6 dinnost - 6 061 hiZkodnt
VyuZiti zotavovny pro hlavnf dinnost bylo 66 %.

Prtm6my piepodteny stav zamdqtnancfi 23.86
Tarifni plat 5 039
Neb!qqy!&u__ 807
Zvl65tnf piiplatky 42
Osobnf piiplatky 938
OdmEny 262
Piiplatky-nodni,soboty neddle,sv6tky 501
Piplatky pr6ce piesdas 4
Piiplatek zavedeni 213
Platv celkem 7 806
OON celkem 126

Z toho: dohody 126
odchodn6 0

Platy + OON - hlavni dinnost 5 464
Platy + OON - hospod6isk6 dinnost 2 468



Porovndnf vyuZit6 kapacity za rok20l7 a 2018

C6st VI.

Zotavovna poskytuje sv6 sluZby piev6ZnE pro zamdstnance a piisluiniky VS iR a resoftu MSp.
ZajiSfuje ubytovAni vdetnd stravov6ni, l6debnd procedury - elektrol6dbu, vodol6dbLr, nasaLe
a oxygenoterpii. Je moZno ke zvliSeni tdlesnd kondice vyttLivat tenisov6, volejbalovd a fotbalovd
hfi5t6, posilovnu, kuZelnu, stolni tenis a kryt;f bazdn. Pro zaji5t'ov6ni Skolenf, roz5iiila Skolfci mistnost
na vdtii kapacitu.
Byla roz5iiena hospodSlsk6 dinnost o poskytov6r-ri mas6rskych rekondidnich a regeneradnich sluZeb
pro veiejnost. K dispozici je viiiv6 vana a sauna.
Infonnace o zotavovnd jsou k dispozici na www.zotavovna-pracov,cz, kde je zveiejndna itato zprila"
Rodni zpriva o qisledcich finandni kontroly je pi'istupnri na /app.mfcr,czlFKVS.

Piilohy:
Rozvaha
V;ikaz zisku a ztritty
Pifloha ridetni z6vdrky
Piehled o rozpodtu n6kladri a vynosri

$Sr. Zdenka Ehrenbergerov6, MBA
Reditelka zotavovny VS CR PracovL

Rok 2017 Rok 2018 rozdil
Celkem lfiZkodny 19 883 t7 634 -) )4q
Ztoho hlavnf dinnost: lt 607 lt 573 -34
- L6debn6 rehabilitace 2 145 2288 r43
- Rekondidni pobyty 6 803 7 033 230
- Skoleni a pieborv 2 659 2 252 -401
Hospod6isk6 dinnost: 8 276 6 061 -2 215
- rekreace 4 808 4 0t3 -2 205
- l6debn6 pobyty pro HZS a Celni sl. 576 1s6 -420
- Skoleni aakce cizichorganizaci 2 892 I 892 -1 000


